DOMANDA - AVVISO DI SELEZIONE N. 11 INT

RICEVUTO IL
FIRMA

Al Direttore
del DIPARTIMENTO di
CULTURE, POLITICA E SOCIETA’

dell'Universita degli Studi di Torino

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a all'avviso di Selezione per I'attribuzione di contratti per attivita di insegnamento,
pubblicata con D.D. n. 1015 del 24/03/2017 ai sensi dell'art. 23 co. 2 della L. 240/2010 — per lo svolgimento
di:

0 attivita didattica

0 attivita didattica integrativa

Codice Incarico 17/

nei corsi di

=  |aurea in

Laurea Magistrale in

= Laurea Magistrale a ciclo unico

= Scuola di

= Master per

= Altro
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attuale posizione:

= libero professionista
= dipendente privato

= dipendente Pubblica Amministrazione presso (indicare I'’Amministrazione Pubblica di appartenenza)

= dipendente dell’'Universita degli Studi di Torino (tecnico-amministrativo)

= altro

= PENSIONATO/A

= di ESSERE pensionato (in questo caso precisare quanto segue) :
Cessato/a a decorrere dal / / con il diritto alla

= PENSIONE DI VECCHIAIA
* PENSIONE ANTICIPATA !
= Neicinque anni precedenti al pensionamento:
= HA prestato servizio presso I'Universita degli Studi di Torino

= NON HA prestato servizio presso I'Universita degli Studi di Torino

A tal fine, sotto la propria responsabilita, DICHIARA quanto segue:

1. Cognome

Cognome da coniugata

Nome Sesso | I (M/F)

2. Luogo di nascita

Data di nascita | | I | Il | | | | Etal |

3. Codicefiscale | I 1 | [ A I T T T O N A e

Residenza: comune prov.

indirizzo

c.a.p. tel.

e-mail

Lart. 25 L.724 del 23/12/1994 e fatto divieto alle P.A. di attribuire incarichi di consulenza, collaborazione, studio e ricerca,
a coloro i quali siano cessati volontariamente con diritto alla pensione anticipata di anzianita dalla P.A. stessa.
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Domicilio (da indicare se diverso dalla residenza) comune prov.
indirizzo
c.a.p. tel.

4. di essere in possesso della cittadinanza

(italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europea)

5. di NON TROVARSI IN UNA DELLE SEGUENTI SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA'’:

>

>

>

soggetti cessati volontariamente dal servizio presso I'Universita degli Studi di Torino con diritto alla
pensione anticipata di anzianita (art. 25 L. 23/12/1994 n. 724);

soggetti cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico o privato con diritto alla
pensione anticipata di anzianita e che abbiano avuto con I'Universita degli Studi di Torino rapporti di
lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione (art. 25 L. 23/12/94 n. 724);

coloro che si trovano nelle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 13 del D.P.R. 382/80;

coloro che alla data di scadenza della presentazione della domanda, abbiano hanno un grado di
parentela o di affinita fino al quarto grado compreso o rapporto di coniugio, o rapporto di unione civile o
convivenza, regolamentati ai sensi della Legge 20/05/2016 n. 76, con un professore di Prima o
Seconda Fascia appartenente alla Struttura Didattica presso cui I'attivita sara svolta ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, ai sensi
dell'art. 18 co. 1 lett. b) et ¢) delle Legge n. 240/2010 s.m.i.;

i Ricercatori a tempo determinato presso I'Universita degli Studi di Torino ai sensi del “Regolamento per
la disciplina delle chiamate di professori di prima e seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato
ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240" D.R. n. 487 del 20.02.2015;

i dottorandi, poiché possono svolgere esclusivamente una limitata attivita didattica sussidiaria e
integrativa, cosi come previsto dall’art. 25, comma 6 del “Regolamento di Ateneo per il funzionamento
delle Scuole di Dottorato e dei Dottorati di Ricerca dell’Universitd di Torino”, D.R. n. 5609 del
24.09.2013,

i Professori o Ricercatori appartenenti ad altri Atenei statali.

6. Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 s.m.i., nel

caso

di mendaci dichiarazioni, falsitd negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu

rispondenti a verita

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilita, che tutto quanto sopra riportato corrisponde al vero.
E’ fatta salva comunque la possibilita per I’Amministrazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita

delle

S.m.i.

dichiarazioni sostitutive, secondo il combinato disposto degli artt. 71, 75 e 76 del D.P.R. 445/2000

7. Il sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni
relative all'avviso di selezione.

8. Il sottoscritto dichiara, infine, di aver preso visione dell'avviso di selezione e di sottostare a tutte le condizioni
ivi stabilite.

Data

Firma
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ALLEGATL:

= Curriculum vitae europeo (ALLEGATO A)

= Elenco delle attivita scientifiche, didattiche o professionali (ALLEGATO B)

= Elenco dettagliato di ulteriori documenti e titoli utili ai fini della selezione citati del Cv (ALLEGATO B)
= Richiesta di nulla-osta o di autorizzazione (per i dipendenti dell’Universita degli Studi di Torino)

Ai sensi del D.Lgs. 196/03, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Direzione Personale per le finalita
di gestione della selezione, e trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7
della citata norma, per i quali si rimanda all’avviso di selezione.



Allegato A

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Anno di nascita

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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[COGNOME, NOME, E, SE PERTINENTE, ALTRI NOMI |

[ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |



* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Competenze non precedentemente
indicate.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Competenze non precedentemente
indicate.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc
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[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

[Indicare la madrelingua ]

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
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PATENTE O PATENTI

ULTERIOR!I INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

DATA FIRMA

ALLEGATI
Si autorizza al trattamento dei dati personali quanto indicato nel D.Lgs 196/03 e s.m.i.

In ottemperanza all’art. 10 della L. 31/12/1996 n. 675 (art. 48 DPR 445/00) il sottoscritto dichiara, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, che quanto
riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.
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ALLEGATO B

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI E ATTIVITA’ SCIENTIFICHE, DIDATTICHE O PROFESSIONALI CHE IL
CANDIDATO INTENDE VENGANO VALUTATE Al FINI DEL CONFERIMENTO DELL’INCARICO:

o > e

ELENCO DETTAGLIATO DI ULTERIORI DOCUMENTI E TITOLI UTILI Al FINI DELLA SELEZIONE:

o > 0w NP

(IL CANDIDATO DOVRA' INDICARE LE BANCHE DATI DA CUI SIA POSSIBILE VISIONARE LE
PUBBLICAZIONI O, DIETRO SPECIFICA RISCHIESTA DELLA STRUTTURA O DELLA COMMISSIONE,
PRESENTARE COPIA DELLE STESSE, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO).

Data FIRMA




