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LA DIREZIONE DEL PERSONALE

CIETA

Piemonte e Valle d’Aosta
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: centro dello sviluppo delle imprese o della PA?

Iscriviti al Masterdill Livelloin
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ricerca e selezione del pers

AZIONE e SVILUPPO

delle RISORSE UMANE

Puoi scegliere
tra 2 percorsi:
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percorso percorso
Impresa Pubblica
Amministrazione
Il Master in breve:

onale, progettazione formativa, politiche retributive,

relazioni industriali, analisi e progettazione organizzativa, cambiamento
organizzativo, sistema competenze, digitalizzazione dei processi, politiche di

inclusivita e parita di genere

Borse di stud
30rse di studio Al

2 anni di formazione
/0 CFU

456 ore di lezione il venerdi e il sabato mattina
500 ore di tirocinio o project work

0 INPS per i dipendenti pubblici
DP per gliiscritti al Percorso Impresa

(. +39 011 670.86.14

www.masterosru.it 5<] osrumaster.dcps@unito.it
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